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BEVEZETES

A természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténé
védelmérdl és az ilyen adafok szabad aramldséardl, valamint a 95/46/EK rendelet
hatalyon kiviil helyezésér6l sz6l6 AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU)
2016/679 RENDELETE (a tovabbiakban: Rendelet) el6irja, hogy az Adatkezel
megfelelé intézkedéseket hoz annak érdekében, hogy az érintett részére a
személyes adatok kezelésére vonatkozé, minden egyes tajékoztatast tomor,
atlathato, értheté és kénnyen hozzéférheté formaban, vilagosan és kézérthetben
megfogalmazva nydjtsa, tovabba hogy az Adatkezel6 elésegiti az érintett jogainak a
gyakorlasat.

Az érintett elGzetes tajékoztatasi kbtelezettségét az informaciés 6nrendelkezési jogrol
és az informaciészabadsagrél 2011. évi CXII. térvény is eléirja.

Az alabbiakban olvashaté tajékoztatassal e jogszabalyi kételezettségiinknek tesziink
eleget.

A tajéekoztatast kézzé kell tenni a tarsasag honlapjan, vagy az érintett személy
részére kérésére meg kell kiildeni.

. FEJEZET ,
AZ ADATKEZELO MEGNEVEZESE

E tajékoztatas kiadoja, egyben az Adatkezelé:

Cegnev: STENGL Adminisztraciés Szolgaltatd Korlatolt Felelésségl Tarsasag
Székhely: 7621 Pécs, Felsémalom utca 25. galériaszint 3. ajtd
Cégjegyzekszam: 02-09-067215

Adoszam: 12548989-2-02

Képviseld: Simon Istvanné

Telefonszam: +36 30 758 7516

E-mail cim: info@stengl.hu

Honlap: www.stengl.hu

(a tovabbiakban: Tarsasag)

Il. FEJEZET ]
ADATFELDOLGOZOK MEGNEVEZESE

Adatfeldolgozo: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, igyndkség
vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel;
(Rendelet 4. cikk 8.)

Az adatfeldolgoz¢é igénybevételéhez nem kell az érintett elézetes beleegyezése, de
szUkseges a tajékoztatasa. Ennek megfeleléen a kdvetkezé tajékoztatast adjuk:



1. Tarsasagunk IT szolgaltatéja

Tarsasagunk a honlapja fenntartdsahoz és kezeléséhez adatfeldolgozot vesz
igénybe, aki az IT szolgaltatasokat (tarhelyszolgaltatas) biztositja, és ennek
keretében — a vele fennallé szerzédéslink tartamaig - kezeli munkavallaléink altal a
felszamolasi eljarasokat kezeld rendszerben rogzitett személyes adatokat, az altala
végzett mlvelet a személyes adatok tarolasa a szerveren.

Ezen adatfeldolgozd megnevezése a kdvetkez6:
Cégnév: INDEA Bt.

Székhely: 7626 Pécs, Rakoczi ut 71/A.
Ceégjegyzekszam: 02 06 073279

Adészam: 22341525-1-02

Képviseld: Simon Istvan

Telefonszam: 30 715 2407

E-mail cim: ugyfelszolgalat@indea.hu

Honlap: www.indea.hu

2. Tarsasagunk kodnyvviteli szolgaltatoja

A Tarsasagunk az addé és szamviteli kotelezettségei teljesitéséhez kdnyvviteli
szolgaltatdi szerzédéssel kils6 szolgdltatdt vesz igénybe, aki kezeli a
Tarsasagunkkal szerzédés vagy kifizetéi kapcsolatba levé természetes személyek
személyes adatait is, a Tarsasagunkat terheld add és szamviteli kotelezettségek
teljesitése céljabol.

Ezen adatfeldolgozé megnevezése a kdvetkezé:

Cégnév: AQUA Blro Kift.

Székhely: 7626 Pécs, Rakoczi ut 71/A.

Cégjegyzékszam: 02-09-069905

Adoszam: 13435299-2-02

Képviseld: Szalteleki Mihalyné

Telefonszam: 06 72 520 270

lll. FEJEZET )
MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK

1. Munkaligyi, személyzeti nyilvantartas

(1) A munkavallaloktol kizarélag olyan adatok kérhet6k és tarthaték nyilvan, valamint
olyan munkakori orvosi alkalmassagi vizsgalatok végezhetdk, amelyek munkaviszony
létesitéséhez, fenntartdsahoz és megszlntetéséhez, illetve a szocidlis-joléti
juttatésok biztositasahoz szilkségesek és a munkavallalo személyhez f(iz6dé jogait
nem sértik.

(2) A Tarsasag munkaltatoi jogos érdekeinek érvényesitése (Rendelet 6. cikk (1)
bekezdése f)) jogcimén munkaviszony létesitése, teljesitése vagy megsziinése
céljabol kezeli a munkavallald alabbi adatait:

1. név

2. szlletési név,,



. szlletési ideje,

. anyja neve,

. lakcime,

. allampolgarsaga,

. adbazonosité jele,

. TAJ szama,

. nyugdijas térzsszam (nyugdijas munkavallalé esetén),

10. telefonszam,

11. e-mail cim,

12. személyi igazolvany szama,

13. lakcimet igazol6 hatésagi igazolvany szama,

14. bankszamlaszama,

15. munkaba Iépésének kezdd és befejez6 id6épontja,

16. munkakor,

17. iskolai végzettségét, szakképzettségét igazoldé okmany masolata,

18. fénykép,

19. 6néletrajz,

20. munkabeérének 6sszege, a bérfizetéssel, egyéb juttatasaival kapcsolatos adatok,
21. a munkavallalé munkabérébdl jogerds hatarozat vagy jogszabaly, illetve irasbeli
hozzajarulasa alapjan levonandé tartozast, illetve ennek jogosultsagat,

22. a munkaviszony megsz{inésének modja, indokai,

23. munkakortél figgéen erkdlcsi bizonyitvanya

24. a munkakéri alkalmassagi vizsgalatok 6sszegzése,

25. magannyugdijpénztari és dnkéntes kdlcsonds biztositd pénztari tagsag esetén a
pénztar megnevezése, azonositd szama és a munkavallalé tagsagi szama,

26. kulfoldi munkavallal6 esetén Utlevélszam; munkavallalasi jogosultsagot igazold
dokumentumanak megnevezését és szama,

27. munkavallalot ért balesetek jegyzékonyveiben rogzitett adatokat:;
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(3) Betegségre és szakszervezeti tagsagara vonatkozd adatokat a munkaltatd csak a
Munka Térvenykényvben meghatarozott jog, vagy kotelezettség teljesitése céljabdl
kezel.

(4) A személyes adatok cimzettjei: a munkaltatd vezetbje, munkaltatdi jogkor
gyakorldja, a Tarsasdg munkalgyi feladatokat ellatd munkavallaloi és
adatfeldolgozoi.

(9) A Tarsaséag tulajdonosai részére csak a vezeté allasti munkavallalok személyes
adatai tovabbithatok.

(6) A személyes adatok taroldsanak idétartama: a munkaviszony megsz(inését
kovet6 8 év.

(7) Az érintettel az adatkezelés megkezdése elbtt kdzoIni kell, hogy az adatkezelés a
Munka torvénykonyvén és a munkaltatd jogos érdekeinek érvényesitésén alapul



2. Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkavallaléval szemben csak olyan alkalmassagi vizsgalat alkalmazhato,
amelyet munkaviszonyra vonatkozé szabdly ir el6, vagy amely munkaviszonyra
vonatkozd szabalyban meghatarozott jog gyakorldsa, kotelezettség teljesitése
érdekeben szikséges. A vizsgalat elétt részletesen tajékoztatni kell a
munkavallalokat tobbek kozott arrdl, hogy az alkalmassagi vizsgalat milyen készség,
képesseg felmérésére iranyul, a vizsgalat milyen eszkdzzel, modszerrel torténik.
Amennyiben jogszabdly irja eld a vizsgalat elvégzését, akkor tajékoztatni kell a
munkavallalokat a jogszabaly cimérdl és a pontos jogszabalyhelyrél is.

(2) A munkaalkalmassagra, felkészlltségre iranyuld tesztlapok a munkaltatd mind a
munkaviszony létesitése el6tt, mind pedig a munkaviszony fennallasa alatt kitoltetheti
a munkavallalokkal.

(3) Az egyértelmlen munkaviszonnyal kapcsolatos, a munkafolyamatok hatékonyabb
ellatasa, megszervezése érdekében csak akkor téltheté ki a munkavallalok nagyobb
csoportjaval pszichologiai, vagy személyiségjegyek kutatasara alkalmas tesztlap, ha
az elemzés soran felszinre kerllt adatok nem koéthetdk az egyes konkrét
munkavallalékhoz, vagyis anonim médon torténik az adatok feldolgozasa.

(4) A kezelhetd személyes adatok kore: a munkakori alkalmassag ténye, és az ehhez
szlkséges feltételek.

(5) Az adatkezelés jogalapja: a munkaltato jogos érdeke.

(6) A szemelyes adatok kezelésének célja: munkaviszony létesitése, fenntartasa,
munkakor betdltése.

(7) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategéridi: A vizsgalat
eredmenyt a vizsgalt munkavallaldk, illetve a vizsgalatot végzé szakember ismerhetik
meg. A munkaltaté csak azt az informaciét kaphatja meg, hogy a vizsgalt személy a
munkara alkalmas-e vagy sem, illetve milyen feltételek biztositandok ehhez. A
vizsgalat részleteit, illetve annak teljes dokumentécidjat azonban a munkaltaté nem
ismerheti meg.

(8) A személyes adatok kezelésének idétartama: a munkaviszony megsz{inését
kdvetd 8 év.

3. Felvételre jelentkez6 munkavallalék adatainak kezelése, palyazatok,
O6néletrajzok

(1) A kezelhetd személyes adatok kore: a természetes személy neve, szilletési ideje,
helye, anyja neve, lakcim, képesitési adatok, fénykép, telefonszam, e-mail cim, a
jelentkezérdl készitett munkaltatoi feliegyzés (ha van).

(2) A személyes adatok kezelésének célja: jelentkezés, palyazat elbiralasa, a
kivalasztottal munkaszerzédés kotése. Az érintettet tajékoztatni kell arrél, ha a
munkaltaté nem 6t valasztotta az adott allasra.



(3) Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

(4) A szemeélyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategéridi: a Tarsasagnal
munkaltatoi jogok gyakorlasara jogosult vezetd, munkailgyi feladatokat ellato
munkavallalok.

(5) A személyes adatok tarolasanak idétartama: A jelentkezés, palyazat elbiralasaig.
A ki nem valasztott jelentkezék személyes adatait t6rdini kell. Tordlni kell annak
adatait is, aki jelentkezését, palyazatat visszavonta.

(6) A munkaltaté csak az érintett kifejezett, egyértelm(i és dnkéntes hozzajarulasa
alapjan Grizheti meg a palyazatokat, feltéve, ha azok megérzésére a jogszabalyokkal
osszhangban allé adatkezelési célja elérése érdekében szlikség van. E hozzajarulast
a felvételi eljaras lezarasat kovetben kell kérni a jelentkezdktél.

4. E-mail fiék hasznalatanak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) Ha a Téarsasag e-mail fiokot bocsat a munkavallalé rendelkezésére — ezen e-mail
cimet és fiokot a munkavallalé kizardlag munkakéri feladatai céljara hasznalhatja,
annak érdekében, hogy a munkavallalok ezen keresztill tartsak egymassal a
kapcsolatot, vagy a munkaltaté képviseletében levelezzenek az Ulgyfelekkel, mas
szemelyekkel, szervezetekkel.

(2) A munkavéllalé az e-mail fi6kot személyes célra nem hasznalhatja, a fidkban
szemelyes leveleket nem tarolhat.

(3) A munkaltato jogosult az e-mail fidk teljes tartalmat és hasznalatat rendszeresen
— 3 havonta - ellendrizni, ennek soran az adatkezelés jogalapja a munkaltatd jogos
érdeke. Az ellenérzés célja az e-mail fiok haszndlatara vonatkozd munkaltatoi
rendelkezés betartasanak ellenérzése, tovabba a munkavallaloi kotelezettségek (M.
8.§, 52. §) ellenbrzése.

(4) Az ellenérzésre a munkaltatdé vezetdje, vagy a munkaltatdi jogok gyakorléja
jogosult. _

(5) Amennyiben az ellenérzés korllményei nem zarjdk ki ennek lehetéségét,
biztositani kell, hogy a munkavallalo jelen lehessen az ellenérzés soran.

(6) Az ellenbrzés el6tt tajékoztatni kell a munkavallalét arrél, hogy milyen
munkaltatoi érdek miatt kerll sor az ellenérzésre, munkaltatd részérél ki végezheti az
ellendrzést, - milyen szabalyok szerint keriilhet sor ellenérzésre (fokozatossag
elvének betartasa) és mi az eljards menete, - milyen jogai és jogorvoslati lehetéségei
vannak a az e-mail fiok ellenérzésével egyiitt jaré adatkezeléssel kapcsolatban.

(7) Az ellenbrzés soran a fokozatossag elvét kell alkalmazni, igy elsédlegesen az e-
mail cimébél és targyabol kell megallapitani, hogy az a munkavallald munkakori
feladataval kapcsolatos, és nem személyes céld. Nem személyes céli e-mailek
tartalmat a munkaltaté korlatozas nélkil vizsgalhatja.



(8) Ha jelen szabalyzat rendelkezéseivel ellentétben az allapithaté meg, hogy a
munkavallald az e-mail fibkot személyes célra hasznalta, fel kell szolitani a
munkavallalét, hogy a személyes adatokat haladéktalanul térélie. A munkavallald
tavolléte, vagy egylttmikodésének hidnya esetén a személyes adatokat az
ellen6rzéskor a munkaltatd torli. Az e-mail fiok jelen szabalyzattal ellentétes
haszndlata miatt a munkaltatd a munkavallaloval szemben munkajogi
jogkdvetkezményeket alkalmazhat.

(9) A munkavéllalé az e-mail fiok ellenérzésével egyitt jar6 adatkezeléssel
kapcsolatban e szabalyzatnak az érintett jogairdl sz616 fejezetében irt jogokkal élhet.

5. Szamitégép, laptop, tablet ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) A Tarsasag altal a munkavallalé részére munkavégzés céljara rendelkezésre
bocsatott szamitdégépet, laptopot, tabletet a munkavéllalo kizarolag munkakori
feladata ellatdsara hasznalhatja, ezek magancéll hasznalatat a Tarsasag megtiltja,
ezen eszkG6zOkdn a munkavallalé semmilyen személyes adatot, levelezését nem
kezelheti és nem tarolhatia. A munkaltatd ezen eszkdzokon tarolt adatokat
ellendrizheti. Ezen eszkézok munkaltaté altali ellenbrzésére és jogkdvetkezményire
egyebekben az el8bbi 1.4. pont rendelkezései iranyadok.

6. A munkahelyi internethasznalat ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkavallalé6 csak a munkakori feladataval kapcsolatos honlapokat tekintheti
meg, a szemelyes cell munkahelyi internethasznalatot a munkaltaté megtiltja.

(2) A munkakori feladatként a Tarsasag nevében elvégzett internetes regisztraciok
jogosultja a Tarsasag, a regisztracié soran a tarsasagra utalé azonositét, jelszot kell
alkalmazni. Amennyiben a személyes adatok megadasa is szikséges a
regisztraciohoz, a munkaviszony megsziinésekor azok torlését koteles
kezdeményezni a Tarsasag.

(3) A munkavallalo munkahelyi internethasznalat a munkaltato ellendrizheti, amelyre
és jogkdvetkezményire az 1.4. pont rendelkezései irdnyadok.

7. Céges mobiltelefon hasznalatanak ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkaltaté nem engedélyezi a céges mobiltelefon magancélu hasznalatat, a
mobiltelefon csak munkavégzéssel Gsszefliggd célokra hasznalhatd, és a munkaltatd
valamennyi kimend hivas hivoszamat és adatait, tovabba a mobiltelefonon tarolt
adatokat ellendrizheti.

(2) A munkavéllalé koteles bejelenteni a munkaltaténak, ha a céges mobiltelefont
magancélra hasznalta. Ezesetben az ellenérzés akként folytathato le, hogy a
munkaltaté hivéasrészletezét kér a telefonszolgaltatétol és felhivia a munkavallalot
arra, hogy a dokumentumon a magancélu hivasok esetében a hivott szamokat tegye



felismerhetetlenné. A munkaltaté elSirhatja, hogy a magancéli hivasok koltségeit a
munkavallalé viselje.

(3) Egyebekben az ellenbrzésre és jogkdvetkezményire az 1.4. pont rendelkezései
iranyadok.

o IV. FEJEZET .
SZERZODESHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESEK

1. Szerz6dé partnerek adatainak kezelése — vevék, szallitok nyilvantartasa

(1) A Tarsasag szerzédés teljesitése jogcimén a szerz6dés megkodtése, teljesitése,
megsziinése, szerzddési kedvezmény nyujtasa céljabdl kezeli a vele vevéként,
szallitokent szerz6dott természetes személy nevét, szilletési nevét, szilletési idejét,
anyja neveét, lakcimét, addazonositd jelét, addszamat, vallalkozdi, 6stermeldi
igazolvany szamat, személyi igazolvany szamat, lakcimét, székhely, telephely cimét,
telefonszamat, e-mail cimét, honlap-cimét, bankszamlaszamat, vevészamat
(Ugyfélszamat, rendelésszamat), online azonositdjat (vevék, szallitok listaja,
térzsvasarlasi listak), Ezen adatkezelés jogszerlinek mindsil akkor is, ha az
adatkezelés a szerzédés megkotését megelézden az érintett kérésére torténd
lépesek megtételéhez szilkséges. A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag
Ugyfelkiszolgalassal kapcsolatos feladatokat ellaté munkavallaléi, kényvelési, addzasi
feladatokat ellaté munkavallaléi, és adatfeldolgozéi. A személyes adatok
kezelésenek idétartama: a szerzé6dés megsz(inését kovetd 8 év.

(2) Az érintettel az adatkezelés megkezdése el6tt kozoIni kell, hogy az adatkezelés a
szerzddés teljesitése jogcimén alapul, az a tajékoztatas torténhet a szerzédésben is.

(3) Az érintettet személyes adatai adatfeldogozd részére torténé atadasardl
tajékoztatni kell.

2. Jogi személy ligyfelek, vevok, szalliték természetes személy képviselSinek
elérhetéségi adatai

(1) A kezelhetd személyes adatok kore: a természetes személy neve, cime,
telefonszama, e-mail cime, online azonositoja.

(2) A személyes adatok kezelésének célja: a Tarsasag jogi személy partnerével
kotott szerzddés teljesitése, Uzleti kapcsolattartas, jogalapja: az érintett
hozzajarulasa.

(3) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategériai: a Tarsaséag
tgyfélszolgalattal kapcsolatos feladatokat ellaté munkavallaloi.

(4) A személyes adatok taroldsanak idétartama: az (izleti kapcsolat, illetve az érintett
képviselbi minéségének fennallasat kdvet6 5 évig.



)  V.FEJEZET ]
JOGI KOTELEZETTSEGEN ALAPULO ADATKEZELESEK

1. Adatkezelés ad6- és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabol

(1) A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, térvényben eldirt adé és
szamviteli kotelezettségek teljesitése (konyvelés, addzas) céljabdl kezeli a vevéként,
szallitoként vele Uzleti kapcsolatba 1ép6 természetes személyek tdrvényben
meghatarozott adatait. A kezelt adatok az altalanos forgalmi adérdl szold 2017. évi
CXXVII. tv. 169.§, és 202.§-a alapjan kildndsen: addszam, név, cim, addzasi
statusz, a szamvitelrél sz6l6 2000. évi C. térvény 167.§-a alapjan: név, cim, a
gazdasagi muveletet elrendelé személy vagy szervezet megjeldlése, az utalvanyozo
és a rendelkezés végrehajtasat igazold személy, valamint a szervezettél fliggéen az
ellenér alairasa; a készletmozgasok bizonylatain és a pénzkezelési bizonylatokon az
atvevd, az ellennyugtakon a befizeté aldirasa, a személyi jdvedelemadérdl szold
1995. évi CXVIL térvény alapjan: véllalkozoi igazolvany szama, Ostermeldi
igazolvany szama, adéazonosito jel.

(2) A személyes adatok taroldsanak idétartama a jogalapot adé jogviszony
megszinését kdvetd 8 év.

(3) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag adozasi, kényvviteli, bérszamfejtési,
tarsadalombiztositasi feladatait ellatdé munkavallaléi és adatfeldolgozoi.

2. Kifizet6i adatkezelés

(1) A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, térvényben eldirt add és
jarulékkotelezettségek teljesitése (ado-, adoelbleg, jarulékok megallapitasa,
bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi, nyugdij Ugyintézés) céljabdl kezeli azon
érintettek — munkavallalok, csaladtagjaik, foglalkoztatottak, egyéb juttatasban
részesulok — adétérvényekben eldirt személyes adatait, akikkel kifizetéi (2017:CL.
torvény az adé6zas rendjérél (Art.) 7.8 31.) kapcsolatban all. A kezelt adatok kdrét az
Art. 50.§-a hatarozza meg, kildn is kiemelve ebbdl: a természetes személy
természetes személyazonositd adatait (ideértve az el6zé nevet és a titulust is),
nemét, allampolgarsdgat, a természetes személy addazonositd jelét,
tarsadalombiztositasi azonositd jelét (TAJ szadm). Amennyiben az adétdrvények
ehhez jogkdvetkezményt fliznek, a Tarsasdg kezelheti a munkavéllalok
egészsegugyi (Szja tv. 40.8) és szakszervezeti (Szja 47.§(2) b./) tagsagra vonatkozo6
adatokat adé es jarulékkotelezettségek teljésités (bérszamfejtés,
tarsadalombiztositasi Ugyintézés) céljabdl.

(2) A személyes adatok taroldsanak idétartama a jogalapot ado jogviszony
megszlinését kdvetd 8 év.

(3) A személyes adatok cimzettieii a Tarsasag addzasi, bérszamfejtési,
tarsadalombiztositasi (kifizet6i) feladatait ellatd munkavallaléi és adatfeldolgozai.



3. A Levéltari térvény szerint maradando értékii iratokra vonatkozo adatkezelés

(1) A Tarsasag jogi kotelezettsége teljesitése jogcimén kezeli a koziratokrol, a
kozleveltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl szol6 1995. évi LXVI. tdrvény
(Leveltari torvény) szerint maradandé értékiinek mindsllé iratait abbdl a célbol, hogy
a Tarsasag irattari anyaganak maradand6 érték( része épségben és hasznalhato
allapotban a j6v6 nemzedékei szamara is fennmaradjon. Az adattarolas ideje: a
kozlevéltar részére torténd atadasig.

(2) A személyes adatok cimzettjeire és az adatkezelés egyéb kérdéseire a Levéltari
torvény iranyado.

) .., VLFEJEZET .
OSSZEFOGLALO TAJEKOZTATAS AZ ERINTETT JOGAIROL

E fejezetben az attekinthetéség és atlathatosag kedvéért roviden réviden
Osszefoglaljuk az érintett jogait, amelyek gyakorldsara vonatkozd részletes
tajekoztatast a kovetkez6 fejezetben adjuk meg.

Elézetes tajékozédashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel Osszefliggd tényekrdl és
informaciokrol az adatkezelés megkezdését megel6zéen tajékoztatast kapjon.
(Rendelet 13-14. cikk)

A részletszabalyokrdl a kovetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

Az érintett hozzaférési joga

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tél visszajelzést kapjon arra
vonatkozoan, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen
adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a
Rendeletben meghatarozott kapcsol6do informaciokhoz hozzaférést kapjon.
(Rendelet 15. cikk).

A részletszabalyokrol a kdvetkez6 fejezetben adunk tajékoztatast.

A helyesbitéshez val6 jog

Az eérintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkil
helyesbitse a ra vonatkozd pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az
adatkezelés ceéljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hianyos személyes adatok —
egyebek mellett kiegészitd nyilatkozat Utjan torténé — kiegészitését.

(Rendelet 16. cikk).

A torléshez valé jog (,,az elfeledtetéshez valé jog”)

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6é indokolatlan késedelem
nélkdl tordlje a ra vonatkozd személyes adatokat, az Adatkezeld pedig kdteles arra,
hogy az érintettre vonatkozé személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkdil
torolje, ha a Rendeltben meghatarozott indokok valamelyike fennall.

(Rendelet 17. cikk)

A részletszabalyokrol a kdvetkez6 fejezetben adunk tajékoztatast.



Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog

Az erintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezelé korlatozza az adatkezelést ha
a rendeltben meghatarozott feltételek teljesiinek.

(Rendelet 18. cikk)

A reszletszabdlyokrol a kovetkezé fejezetben adunk tajékoztatast. -

A személyes adatok helyesbitéséhez vagy tériéséhez, illetve az adatkezelés
korlatozasahoz kapcsolodo értesitési kdtelezettség

Az Adatkezel6 minden olyan cimzettet tajékoztat valamennyi helyesbitésrdl, torlésrél
vagy adatkezelés-korlatozasrél, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kdzolték,
kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy eréfeszitést igényel. Az
érintettet kérésére az Adatkezeld tajékoztatja e cimzettekrél.

(Rendelet 19. cikk)

Az adathordozhatésaghoz val6 jog

A Rendeletben irt feltételekkel az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala
egy Adatkezeld rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles kérben
hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy
ezeket az adatokat egy masik Adatkezeldnek tovabbitsa anélkil, hogy ezt
akadalyozna az az Adatkezel6, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére
bocsatotta.

(Rendelet 20. cikk)

A részletszabalyokrdl a kovetkez6 fejezetben adunk tajékoztatast.

A tiltakozashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor
tiltakozzon személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan (az
adatkezelés kozerdekii vagy az Adatkezelre ruhazott kdzhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges) vagy f) pontjan
(az adatkezelés az Adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez szlikség.

(Rendelet 21. cikk)

A részletszabalyokrol a kdvetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

Automatizalt déntéshozatal egyedi ligyekben, beleértve a profilalkotast

Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizarélag automatizalt
adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapuld dontés hatalya, amely ra nézve
joghatassal jarna vagy 6t hasonloképpen jelentés mértékben érintené.

(Rendelet 22. cikk)

A részletszabalyokrol a kdvetkez6 fejezetben adunk tajékoztatast.

Korlatozasok
Az Adatkezelére vagy adatfeldolgozéra alkalmazandé uniés vagy tagallami jog
jogalkotasi intézkedésekkel korlatozhatja a 12-22. cikkben és a 34. cikkben foglalt,

valamint a 12-22. cikkben meghatarozott jogokkal és kételezettségekkel
0sszhangban

(Rendelet 23. cikk)
A reszletszabélyokrdl a kdvetkezé fejezetben adunk tajékoztatast.
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Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrél

Ha az adatvédelmi incidens valdszinisithetéen magas kockazattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezeld indokolatlan késedelem
nelkdl tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrél.

(Rendelet 34. cikk)

A reszletszabalyokrol a kovetkezé fejezetben adunk tajékoztatast.

A felligyeleti hatésagnal torténé panasztételhez valé jog (hatésagi
jogorvoslathoz valé jog)

Az érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy felligyeleti hatésagnal — kilonésen
a szokasos tartézkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye
szerinti tagallamban —, ha az érintett megitélése szerint a ra vonatkoz6 személyes
adatok kezelése megsérti a Rendeletet.

(Rendelet 77. cikk)

A részletszabalyokrol a kdvetkezé fejezetben adunk tajékoztatast.

A felligyeleti hatésaggal szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valé jog

Minden természetes és jogi személy jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra a
fellgyeleti hatosag ré vonatkozo, jogilag kotelez6 erejli dontésével szemben, vagy
ha a felugyeleti hatosag nem foglalkozik a panasszal, vagy harom hénapon belll
nem tajékoztatia az érintettet a  benyuljtott panasszal kapcsolatos eljarasi
fejleményekrdl vagy annak eredményérél.

(Rendelet 78. cikk)

A részletszabalyokrdl a kbvetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

Az adatkezel6ével vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birésagi
jogorvoslathoz valé6 jog

Minden érintett hatékony birésagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a
személyes adatainak e rendeletnek nem megfelelé kezelése kdvetkeztében
megseértették az e rendelet szerinti jogait.

(Rendelet 79. cikk)

A részletszabalyokrol a kdvetkez6 fejezetben adunk tajékoztatast.
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] .. VI.FEJEZET ]
RESZLETES TAJEKOZTATAS AZ ERINTETT JOGAIROL

Elézetes tajékozédashoz valé jog
Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel ©sszefliggd tényekrdl és
informaciokrol az adatkezelés megkezdését megelbzéen tajékoztatast kapjon

A) Rendelkezésre bocsatandé informaciok, ha a személyes adatokat az
érintettél gyijtik

1. Ha az erintettre vonatkoz6 személyes adatokat az érintettél gy(ijtik, az adatkezeld
a szemelyes adatok megszerzésének idépontjaban az érintett rendelkezésére
bocsatja a kovetkez6 informaciok mindegyikét:

a) az adatkezelbnek és — ha van ilyen — az adatkezeld képviseldjének a kiléte és
elérhetbéségei;

b) az adatvédelmi tisztvisel6 elérhetéségei, ha van ilyen;

c) a szemelyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés
jogalapja;

d) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan (jogos érdek érvényesités) alapuld
adatkezelés esetén, az adatkezelé vagy harmadik fél jogos érdekei;

e) adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategériai, ha van
ilyen;

f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel6 harmadik orszagba vagy
nemzetkozi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovabba a
Bizottsag megfeleléségi hatarozatanak Iéte vagy annak hianya, vagy a Rendelet 46.
cikkben, a 47. cikkben vagy a 49. cikk (1) bekezdésének masodik albekezdésében
emlitett adattovabbitas esetén a megfelels és alkalmas garancidk megjelolése,
valamint az azok mésolatanak megszerzésére szolgaldé moédokra vagy az azok
elérhetéségére vald hivatkozas.

2. Az 1. pontban emlitett informaciok mellett az adatkezelé a személyes adatok
megszerzesenek idépontjaban, annak érdekében, hogy a tisztességes és atlathatd
adatkezelést biztositsa, az érintettet a kovetkezé kiegészité informacidkrol
tajékoztatja:

a) a személyes adatok tarolasanak idétartamardl, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
id6étartam meghatarozasanak szempontjairdl:

b) az érintett azon jogardl, hogy kérelmezheti az adatkezelétdl a ra vonatkozd
szemelyes adatokhoz valé hozzaférést, azok helyesbitését, toriését vagy
kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen,
valamint az érintett adathordozhatésaghoz valé jogarol;

c) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzgjarulasa) vagy a
9. cikk (2) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) alapuld adatkezelés
esetén a hozzajarulas barmely idépontban térténd visszavonasahoz vald jog, amely
nem érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulds alapjan végrehajtott adatkezelés
jogszeriiségét;

d) a felligyeleti hatosaghoz cimzett panasz benyuijtasanak jogarol;

e) arrol, hogy a személyes adat szolgdltatasa jogszabalyon vagy szerz6déses
kotelezettségen alapul vagy szerzédés kdtésének eléfeltétele-e, valamint hogy az
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érintett koteles-e a személyes adatokat megadni, tovabba hogy milyen lehetséges
kovetkezményeikkel jarhat az adatszolgaltatas elmaradasa;

f) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal
ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legaldbb ezekben az esetekben az
alkalmazott logikara és arra vonatkozoan érthetd informaciok, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentéséggel, és az érintetire nézve milyen varhatd
kdvetkezményekkel bir.

3. Ha az adatkezel6 a személyes adatokon a gydijtésiik céljatdl eltéré célbol tovabbi
adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megelézéen tajékoztatnia kell az
érintettet err6l az eltéré célrol és a (2) bekezdésben emlitett minden relevans
kiegészitdé informacioral.

4. Az 1-3. pontok nem alkalmazandd, ha és amilyen mértékben az érintett mar
rendelkezik az informacidkkal.
(Rendelet 13. cikk)

B) Rendelkezésre bocsatandé informacidk, ha a személyes adatokat hem az
érintettdl szerezték meg

1. Ha a személyes adatokat nem az érintettél szerezték meg, az adatkezeld az
érintett rendelkezésére bocsatja a kovetkezd informaciokat:

a) az adatkezel6nek és — ha van ilyen — az adatkezeld képviseléjének a kiléte és
elérhetéségei;

b) az adatvédelmi tisztviseld elérhetéségei, ha van ilyen;

c) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés
jogalapja;

d) az érintett személyes adatok kategoriai:

e) a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai, ha van ilyen:;

f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezelé valamely harmadik orszagbeli
cimzett vagy valamely nemzetkdzi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes
adatokat, tovabba a Bizottsag megfelel6ségi hatarozatanak léte vagy annak hianya,
vagy a Rendelet 46. cikkben, a 47. cikkben vagy a 49. cikk (1) bekezdésének
masodik albekezdésében emlitett adattovabbitas esetén a megfeleld és alkalmas
garanciak megjeldlése, valamint az ezek masolatanak megszerzésére szolgald
modokra vagy az elérhetéséglikre vald hivatkozas.

2. Az 1. pontban emlitett informaciok mellett az adatkezelé az érintett rendelkezésére
bocsétja az érintettre nézve tisztességes és atlathatd adatkezelés biztositasahoz
szukséges kdvetkez6 kiegészité informaciokat:

a) a személyes adatok taroldsanak idétartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
idétartam meghatarozasanak szempontjai;

b) ha az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan (jogos érdek)
alapul, az adatkezel6 vagy harmadik fél jogos érdekeird!:

c) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tél a ra vonatkozo
személyes adatokhoz valé hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy
kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat a személyes adatok kezelése ellen, valamint
az érintett adathordozhatdésaghoz valo joga;
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d) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) vagy a
9. cikk (2) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) alapuld adatkezelés
esetén a hozzajarulas barmely idépontban valé visszavonasahoz valo jog, amely
nem érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulds alapjan végrehajtott adatkezelés
jogszer(iségeét;

e) a valamely felligyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

f) a személyes adatok forrdsa és adott esetben az, hogy az adatok nyilvanosan
hozzaférhetd forrasokbdl szarmaznak-e; és

g) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt déntéshozatal
ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint ‘legaldbb ezekben az esetekben az
alkalmazott logikara és arra vonatkozé értheté informacidk, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentdséggel, és az érintettre nézve milyen varhatd
kovetkezményekkel bir.

3. Az adatkezel6 az 1. és 2. pont szerinti tjékoztatast az alabbiak szerint adja meg:
a) a személyes adatok kezelésének konkrét kérliményeit tekintetbe véve, a
személyes adatok megszerzésétdl szamitott észszer( hataridén, de legkésébb egy
hénapon beldl;

b) ha a személyes adatokat az érintettel vald kapcsolattartas céljara hasznaljak,
legalabb az érintettel val6 els® kapcsolatfelvétel alkalmaval; vagy

c) ha varhatéan mas cimzettel is kdzlik az adatokat, legkésébb a személyes adatok
elsé alkalommal val6 kdzlésekor.

4. Ha az adatkezelé a személyes adatokon a megszerzésik céljatdl eltéré célbdl
tovabbi adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megelézden tajékoztatnia
kell az érintettet errél az eltéré célrol és a 2. pontban emlitett minden relevans
kiegészité informaciorol.

5. Az 1-5. pontot nem kell alkalmazni, ha és amilyen mértékben:

a) az érintett mar rendelkezik az informaciokkal;

b) a sz6ban forg6 informacidk rendelkezésre bocsatasa lehetetlennek bizonyul, vagy
aranytalanul nagy er6feszitést igényelne, kilondsen a kdzérdek(i archivalas céljabdl,
tudomanyos és térténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbdl, a Rendelet 89. cikk
(1) bekezdésében foglalt feltételek és garancidk figyelembevételével végzett
adatkezelés esetében, vagy amennyiben az e cikk (1) bekezdésében emlitett
kotelezettség valoszinlsithetden lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné
ezen adatkezelés céljainak elérését. llyen esetekben az adatkezelének megfeleld
intézkedéseket kell hoznia — az informacidk nyilvanosan elérhetéveé tételét is ideértve
— az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében:

c) az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten elbirja az adatkezel6re
alkalmazandé unios vagy tagéllami jog, amely az érintett jogos érdekeinek védelmét
szolgaloé megfeleld intézkedésekrdl rendelkezik; vagy

d) a személyes adatoknak valamely uniés vagy tagallami jogban el8irt szakmai
titoktartasi kotelezettség alapjan, ideértve a jogszabalyon alapuléd titoktartasi
kotelezettséget is, bizalmasnak kell maradnia.

(Rendelet 14. cikk)
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Az érintett hozzaférési joga

1. Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6t6l visszajelzést kapjon arra
vonatkozdan, hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen
adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a
kovetkez6 informacidkhoz hozzaférést kapjon:

a) az adatkezelés céljai;

b) az érintett személyes adatok kategoriai;

c) azon cimzettek vagy cimzettek kategoridi, akikkel, illetve amelyekkel a személyes
adatokat kozOltek vagy kozolni fogjak, ideértve kilonésen a harmadik orszagbeli
cimzetteket, illetve a nemzetkdzi szervezeteket;

d) adott esetben a személyes adatok tarolasanak tervezett idétartama, vagy ha ez
nem lehetséges, ezen idétartam meghatarozasanak szempontjai:

e) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az Adatkezel6tél a ra vonatkozo
személyes adatok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és
tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen;

f) a valamely felligyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

g) ha az adatokat nem az érintettél gy(jtotték, a forrasukra vonatkozé minden
elérhetd informacio;

h) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal
ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az
alkalmazott logikara és arra vonatkozd érthetd informaciok, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentdséggel bir, és az érintettre nézve milyen varhaté
kovetkezményekkel jar.

2. Ha személyes adatoknak harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet részére
tortend tovabbitasara kerll sor, az érintett jogosult arra, hogy tajékoztatast kapjon a
tovabbitasra vonatkoz6an a Rendelet 46. cikk szerinti megfelelé garanciakrol.

3. Az Adatkezeld az adatkezelés targyat képezd személyes adatok mésolatat az
- érintett rendelkezésére bocsatja. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az
Adatkezel6é az adminisztrativ koltségeken alapuld, észszerli mértékl dijat szamithat
fel. Ha az érintett elektronikus Uton nyuijtotta be a kérelmet, az informaciokat széles
korben hasznalt elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha
az érintett masként kéri. A masolat igénylésére vonatkozd jog nem érintheti
hatranyosan masok jogait és szabadsagait.

(Rendelet 15. cikk)

A torléshez valo jog (,,az elfeledtetéshez valé jog”)

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem
nelkdl tordlje a rd vonatkozd személyes adatokat, az Adatkezeld pedig koteles arra,
hogy az érintettre vonatkozé személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkdl
torolje, ha az alabbi indokok valamelyike fennall:

a) a személyes adatokra mar nincs szlkség abbol a célbol, amelybdl azokat
gyljtotték vagy mas modon kezelték;

b) az érintett visszavonja a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9.
cikk (2) bekezdésének a) pontja értelmében az adatkezelés alapjat képezd
hozzajarulasat, és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja;
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c) az erintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelése
ellen, és nincs elsébbséget élvezd jogszeri ok az adatkezelésre, vagy az érintett a
21. cikk (2) bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelés ellen;

d) a személyes adatokat jogellenesen kezelték:

e) a személyes adatokat az Adatkezelére alkalmazandd unids vagy tagallami jogban
el6irt jogi kotelezettség teljesitéséhez tordlni kell;

f) a személyes adatok gyUjtésére a Rendelet 8. cikk (1) bekezdésében emlitett,
informacids tarsadalommal Osszefliggé szolgaltatdsok kinalasaval kapcsolatosan
kertlt sor.

2. Ha az Adatkezel6 nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és az elébbi 1. pont
értelmében azt tordIni koteles, az elérhetd technoldgia és a megvaldsitas
kOltségeinek figyelembevételével megteszi az észszerlien elvarhato |épéseket —
ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében, hogy tajékoztassa az adatokat
kezel6 Adatkezel6ket, hogy az érintett kérelmezte télik a széban forgd személyes
adatokra mutaté linkek vagy e személyes adatok masolatanak, illetve
masodpéldanyanak torlését.

3. Az1.es 2. pont nem alkalmazando, amennyiben az adatkezelés szUkséges:

a) a véleménynyilvanitds szabadsagahoz és a tajékozodashoz vald jog gyakorlasa
celjabdl;

b) a személyes adatok kezelését elbir, az Adatkezeldre alkalmazandd unios vagy
tagallami jog szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kdzérdekbdl vagy az
Adatkezelbre ruhazott kdzhatalmi jogositvany gyakorlasa keretében végzett feladat
vegrehajtasa céljabol;

c) a Rendelet 9. cikk (2) bekezdése h) és i) pontjanak, valamint a 9. cikk (3)
bekezdésének megfeleléen a népegészségligy terliletét érintd kdzérdek alapjan;

d) a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésével 6sszhangban a kézérdeki archivalas
céljabdl, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbdl,
amennyiben az 1. pontban emlitett jog valészin(isithetéen lehetetlenné tenné vagy
komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

e) jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

(Rendelet 17. cikk)

Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezelé korlatozza az adatkezelést,
ha az alabbiak valamelyike teljesiil:

a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az
idotartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az Adatkezeld ellendrizze a
szemelyes adatok pontossagat;

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok toriését, és ehelyett kéri
azok felhasznalasanak korlatozasat;

c) az Adatkezel6nek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés celjabdl,
de az eérintett igényli azokat jogi igények eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez; vagy

d) az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés
ellen; ez esetben a korlatozas arra az idétartamra vonatkozik, amig megallapitasra
nem kerll, hogy az Adatkezeld jogos indokai elsGbbséget élveznek-e az érintett
jogos indokaival szemben.
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2. Ha az adatkezelés az 1. pont alapjan korlatozas ala esik, az ilyen személyes
adatokat a tarolas kivételével csak az érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények
elbterjesztéseéhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy
jogi szemely jogainak védelme érdekében, vagy az Unio, illetve valamely tagallam
fontos kdzérdekébdl lehet kezelni.

3. Az Adatkezel6 az érintettet, akinek a kérésére az 1. pont alapjan korlatoztak az
adatkezelést, az adatkezelés korlatozasanak feloldasarol elézetesen tajékoztatja.
(Rendelet 18. cikk)

Az adathordozhatésaghoz val6 jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy a rd vonatkozo, altala egy Adatkezeld
rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel
olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat
egy masik Adatkezelének tovabbitsa anélkil, hogy ezt akadalyozna az az
Adatkezeld, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, ha:

a) az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontja szerinti hozzajarulason, vagy a 6. cikk (1) bekezdésének b)
pontja szerinti szerz6désen alapul; és

b) az adatkezelés automatizalt médon torténik.

2. Az adatok hordozhatésagahoz vald jog 1. pont szerinti gyakorlasa soran az
érintett jogosult arra, hogy — ha ez technikailag megvalosithatd — kérje a személyes
adatok Adatkezel6k kozotti kbzvetlen tovabbitasat.

3. E jog jog gyakorlasa nem sértheti a Rendelet 17. cikkét. Az emlitett jog nem
alkalmazand6 abban az esetben, ha az adatkezelés kozérdekl vagy az Adatkezelére
ruhazott kozhatalmi jogositvanyai gyakorlasanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz szlikséges.

4. Az 1. pontban emlitett jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és
szabadsagait.
(Rendelet 20. cikk)

A tiltakozashoz valé jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor
tiltakozzon személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan (az
adatkezelés kozérdekl vagy az Adatkezelére ruhazott kézhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges) vagy f) pontjan
(az adatkezelés az Adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
ervényesitéséhez sziikséges) alapuléd kezelése ellen, ideértve az emlitett
rendelkezéseken alapuld profilalkotast is. Ebben az esetben az Adatkezelé a
személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az Adatkezelé bizonyitja, hogy
az adatkezelést olyan kényszerit§ erejli jogos okok indokoljak, amelyek elsébbséget
élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek
jogi igenyek elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolédnak.
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2. Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen Uzletszerzés érdekében torténik, az
érintett jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a ra vonatkozé személyes adatok e
celbol torténd kezelése ellen, ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a kézvetlen
Uzletszerzéshez kapcsolodik.

3. Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kdzvetlen (zletszerzés érdekében
torténd kezelése ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbdl nem
kezelhet6k.

4. Az 1. és 2. pontokban emlitett jogra legkésébb az érintettel vald elsé
kapcsolatfelvétel soran kifejezetten fel kell hivni annak figyelmét, és az erre
vonatkozé tajékoztatast egyértelmien és minden mas informaciotdl elkildnitve kell
megjeleniteni.

5. Az informaciés tarsadalommal Osszefliggé szolgaltatasok igénybevételéhez
kapcsolodoan és a 2002/58/EK iranyelvtél eltérve az érintett a tiltakozashoz valo
jogot miszaki el6irasokon alapulé automatizalt eszkbzkkel is gyakorolhatja.

6. Ha a személyes adatok kezelésére a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésének
megfeleléen tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbol keriil
sor, az erintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol
tiltakozhasson a ra vonatkozo személyes adatok kezelése ellen, kivéve, ha az
adatkezelésre kdzérdek( okbdl végzett feladat végrehaijtasa érdekében van sziikség.
(Rendelet 21. cikk)

Automatizalt déntéshozatal egyedi ligyekben, beleértve a profilalkotast

1. Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizarélag automatizalt
adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapuld déntés hatalya, amely ra nézve
joghatassal jarna vagy 6t hasonldképpen jelentés mértékben érintené.

2. Az 1. pont nem alkalmazandd abban az esetben, ha a dontés:

a) az érintett és az Adatkezeld kozotti szerzédés megkdtése vagy teljesitése
érdekében sziikséges;

b) meghozatalat az Adatkezelére alkalmazandé olyan uniés vagy tagallami jog teszi
lehetéve, amely az érintett jogainak és szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek
vedelmet szolgalé megfelelt intézkedéseket is megallapit; vagy

c) az érintett kifejezett hozzajarulasan alapul.

3. A 2. pont a) és c) pontjaban emlitett esetekben az Adatkezel® kdteles megfeleld
intézkedéseket tenni az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek
védelme érdekében, ideértve az érintettnek legaldbb azt a jogat, hogy az Adatkezeld
reszérél emberi beavatkozast kérjen, allaspontjat kifejezze, és a déntéssel szemben
kifogast nyujtson be.

4. A 2. pontban emlitett dontések nem alapulhatnak a személyes adatoknak a
Rendelet 9. cikk (1) bekezdésében emlitett killdnleges kategoriain, kivéve, ha a 9.
cikk (2) bekezdésének a) vagy g) pontja alkalmazand6, és az érintett jogainak,
szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében megfelels intézkedések
megtételére kerllt sor.

(Rendelet 22. cikk)
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Korlatozasok

1. Az Adatkezelbre vagy adatfeldolgozéra alkalmazandd unios vagy tagallami jog
jogalkotasi intézkedésekkel korlatozhatja a Rendelet 12-22. cikkben és a 34. cikkben
foglalt, valamint a 12-22. cikkben meghatérozott jogokkal és kotelezettségekkel
osszhangban 1évé rendelkezései tekintetében az 5. cikkben foglalt jogok és
kotelezettsegek hatalyat, ha a korlatozas tiszteletben tartja az alapvetdé jogok és
szabadsagok lenyeges tartalmat, valamint az aldbbiak védelméhez szilkséges és
aranyos intézkedés egy demokratikus tarsadalomban:

a) nemzetbiztonsag;

b) honvédelem;

c) kdzbiztonsag;

d) blincselekmények megelézése, nyomozasa, felderitése vagy a vadeljaras
lefolytatasa, illetve bintet6jogi szankcidk végrehajtasa, beleértve a kdzbiztonsagot
fenyeget6 veszélyekkel szembeni védelmet és e veszélyek megeldzését;

e) az Uni6 vagy valamely tagallam egyéb fontos, altalanos kdzérdekl célkit(izései,
kGlondsen az Unié vagy valamely tagallam fontos gazdasagi vagy pénziigyi érdeke,
beleértve a monetaris, a koltségvetési és az addzasi kérdéseket, a
népegészsegligyet és a szocialis biztonsagot;

f) a birdi figgetlenség és a birdsagi eljarasok védelme;

g) a szabalyozott foglalkozasok esetében az etikai vétségek megelézése,
kivizsgalasa, felderitése és az ezekkel kapcsolatos eljarasok lefolytatasa;

h) az a)-e) és a g) pontban emlitett esetekben — akar alkalmanként — a kdzhatalmi
feladatok ellatdsdhoz kapcsolddd ellenérzési, vizsgalati vagy szabalyozasi
tevékenység;

i) az érintett védelme vagy masok jogainak és szabadsagainak védelme;

j) polgéari jogi kovetelések érvényesitése.

2. Az 1. pontban emlitett jogalkotasi intézkedések adott esetben részletes
rendelkezéseket tartalmaznak legalabb:

a) az adatkezelés céljaira vagy az adatkezelés kategoridira,

b) a személyes adatok kategéridira,

C) a bevezetett korlatozasok hatalyara,

d) a Vvisszaélésre, illetve a jogosulatian hozzaférésre vagy tovabbitas
megakadalyozasat célzé garanciakra,

e) az Adatkezeld meghatarozdsara vagy az Adatkezeldk kategéridinak
meghatarozasara,

f) az adattarolas idétartamara, valamint az alkalmazandé garancidkra, figyelembe
véve az adatkezelés vagy az adatkezelési kategoriak jellegét, hatalyat és céljait,

g) az érintettek jogait és szabadsagait érinté kockazatokra, és

h) az érintettek arra vonatkozo jogara, hogy tajékoztatast kapjanak a korlatozasrol,
kivéve, ha ez hatranyosan befolyasolhatja a korlatozas céljat.

(Rendelet 23. cikk)

Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrél
1. Ha az adatvédelmi incidens valdszinlsithetéen magas kockazattal jar a

természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezelé indokolatlan
késedelem nélkiil tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrdl.
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2. Az 1. pontban emlitett, az érintett részére adott tajékoztatasban vildgosan és
kozeérthetGen ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, és kozdIni kell legalabb
a Rendelet 33. cikk (3) bekezdésének b), c) és d) pontjaban emlitett informaciokat
és intézkedéseket.

3. Az érintettet nem kell az 1. pontban emlitettek szerint tajékoztatni, ha a kdvetkezé
feltételek barmelyike teljesiil:

a) az Adatkezeldé megfelel6 technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott
vegre, es ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok
tekintetében alkalmaztak, kiléndsen azokat az intézkedéseket — mint példaul a
titkositas alkalmazasa —, amelyek a személyes adatokhoz vald hozzaférésre fel nem
jogositott személyek szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b) az Adatkezel8 az adatvédelmi incidenst kdvetéen olyan tovabbi intézkedéseket
tett, amelyek biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett, az 1.
pontban emlitett magas kockazat a tovabbiakban valészinlsithetéen nem valdsul
meg;

c) a tajékoztatds aranytalan eréfeszitést tenne sziikségessé. llyen esetekben az
érintetteket nyilvanosan kézzétett informaciok Utjan kell tajékoztatni, vagy olyan
hasonlé intézkedést kell hozni, amely biztositja az érintettek hasonléan hatékony
tajékoztatasat.

4. Ha az Adatkezel6 még nem értesitette az érintettet az adatvédelmi incidensrél, a
felGgyeleti hatésag, miutdn mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens
valészinisithetéen magas kockazattal jar-e, elrendelheti az érintett tajékoztatasat,
vagy megallapithatja a 3. pontban emlitett feltételek valamelyikének teljestlését.
(Rendelet 34. cikk)

A feliigyeleti hatésagnal torténé panasztételhez valé jog

1. Az egyeb kdzigazgatasi vagy birésagi jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden
érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy felligyeleti hatésagnal — kiiléndsen a
szokasos tartozkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye
szerinti tagallamban —, ha az érintett megitélése szerint a ra vonatkozd személyes
adatok kezelése megsérti e rendeletet.

2. Az a felugyeleti hatésag, amelyhez a panaszt benyuijtottak, kételes tajékoztatni az
ugyfelet a panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrél és annak eredményérél,
ideértve azt is, hogy a Rendelet 78. cikk alapjan az {igyfél jogosult birésagi
jogorvoslattal élni.

(Rendelet 77. cikk)

A feliigyeleti hatésaggal szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valé jog
1. Az egyéb kbzigazgatasi vagy nem birdsagi Utra tartoz6 jogorvoslatok sérelme

nélkdl, minden természetes és jogi személy jogosult a hatékony birdsagi

jogorvoslatra a felligyeleti hatdésag ré vonatkozo, jogilag kételezé erejli dontésével
szemben.

2. Az egyeb kozigazgatasi vagy nem birdsagi Utra tartozd jogorvoslatok sérelme
nélkdl, minden érintett jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra, ha a Rendelet 55.
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vagy 6. cikk alapjan illetékes felligyeleti hatésag nem foglalkozik a panasszal, vagy
harom honapon beliil nem tajékoztatja az érintettet a 77. cikk alapjan benyujtott
panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrél vagy annak eredményérdl.

3. Afellgyeleti hatosaggal szembeni eljarast a felligyeleti hatdsag székhelye
szerinti tagallam birésaga elétt kell meginditani.

4. Ha a felligyeleti hatdsag olyan dontése ellen inditanak eljarast, amellyel
kapcsolatban az egységességi mechanizmus keretében a Testlllet elézbleg
vélemenyt bocsatott ki vagy dontést hozott, a felligyeleti hatésag koteles ezt a
vélemeényt vagy dontést a birésagnak megkdldeni.

(Rendelet 78. cikk)

Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birésagi
jogorvoslathoz vald jog

1. A rendelkezésre all6 kdzigazgatasi vagy nem birdsagi Utra tartozd jogorvoslatok —
koztlk a fellgyeleti hatosagnal torténéd panasztételhez vald, Rendelet 77. cikk
szerinti jog — sérelme neélkil, minden érintett hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosuilt,
ha megitélése szerint a személyes adatainak e rendeletnek nem megfeleld kezelése
kovetkeztében megsértették az e rendelet szerinti jogait.

2. Az adatkezelbvel vagy az adatfeldolgozdval szembeni eljarast az adatkezeld vagy
az adatfeldolgoz6 tevékenységi helye szerinti tagallam birdsaga elétt kell
meginditani. Az ilyen eljards megindithat6 az érintett szokasos tartézkodasi helye
szerinti tagallam bir6saga el6tt is, kivéve, ha az adatkezelé vagy az adatfeldolgozé
valamely tagallamnak a kdzhatalmi jogk6rében eljaré kdzhatalmi szerve.

(Rendelet 79. cikk)

, _ VIIl. FEJEZET _ ,
AZ ERINTETT KERELMENEK ELOTERJESZTESE,
AZ ADATKEZELO INTEZKEDESEI

1. Az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkill, de mindenféleképpen a kérelem
beérkezésétdl szamitott egy hdnapon belll tajékoztatia az érintettet a jogai
gyakorlasara iranyuld kérelme nyoman hozott intézkedésekrél. :

2. Szlkség esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét és a kérelmek szamat,
ez a hataridé tovabbi két hoénappal meghosszabbithatd. A  hataridé
meghosszabbitasardl az Adatkezeld a késedelem okainak megjelélésével a kérelem
kézhezvételétdl szamitott egy hdnapon bellll tajékoztatja az érintettet.

3. Ha az erintett elektronikus Uton nyuijtotta be a kérelmet, a tajékoztatast lehetéség
szerint elektronikus Uton kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.

4. Ha az Adatkezeld6 nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman,
kesedelem nélkil, de legkésébb a kérelem beérkezésétsl szamitott egy hénapon
belll tajékoztatja az érintettet az intézkedés elmaradasanak okairél, valamint arrdl,
hogy az érintett panaszt nydjthat be valamely fellgyeleti hatésagnal, és élhet
birésagi jogorvoslati jogaval.
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5. Az Adatkezeld a Rendelet 13. és 14. cikk szerinti informacidkat és az érintett
jogairol szol6 tajekoztatast (Rendelt 15-22. és 34. cikk) és intézkedést dijmentesen
biztositja. Ha az érintett kérelme egyértelmiien megalapozatlan vagy — kiilénésen
ismétlédo jellege miatt — thlzo, az Adatkezeld, figyelemmel a kért informacio vagy
tajekoztatas nyujtasaval vagy a kért intézkedés meghozatalaval jaré adminisztrativ
koltségekre:

a) dijat szamithat fel, a kérelem adminisztraciés terhének fliggvényében

b) megtagadhatja a kérelem alapjan térténd intézkedést.

A kerelem egyertelmlien megalapozatian vagy tulzé jellegének bizonyitasa az
Adatkezel6t terheli.

6. Ha az Adatkezelének megalapozott kétségei vannak a kérelmet benyujté
természetes személy kilétével kapcsolatban, tovabbi, az érintett
szemelyazonossaganak megerdsitéséhez szilkséges informacidk nytijtasat kérheti.

Pécs, 2023.12.21.

Q@\;\,ML M

Simon Istvanné
ugyvezetd
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